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Título 

Curso-Taller: Diseño de presentaciones orales efectivas 
 
 
1. Docente 
 
Dr. Aldo Calzolari.  Se adjunta CV en documento anexo. 
 
Lic. en Microbiología y Dr. en Biología. Actualidad: Director del Instituto de Educación Científica (2014-),  Profesor 
del Instituto Universitario Hospital Italiano Buenos Aires (Doctorado Ciencias Salud y Maestría de Neuropsicología 
Aplicada, 2016-). Secretario de Investigación y Transferencia de Tecnología y Responsable de la Unidad de 
Vinculación Tecnológica de la Universidad Nacional de Río Negro (2009-2013); Secretario Investigación, Universidad 
Nacional de Villa María (1997-1999); Director Doctorado Biología, Universidad Nacional del Comahue (2005-2008); 
Secretario de Investigación, Posgrado y Transferencia de Tecnología, Facultad Regional Paraná, Universidad 
Tecnológica Nacional (2016-2017); Director de grupos de investigación, Universidad Nacional de Río Cuarto (1986-
2000) y otras (2002-2014). Co-organizador Universidad Nacional de Río Negro. Docente e investigador de Escritura 
Científica, Formulación y Evaluación de Proyectos, Genética Microbiana y Molecular, Ingeniería Genética, Genética, 
Biología y Microbiología en las universidades señaladas (+25 años de antigüedad docente). Integrante Comité 
Académico Especialización en Divulgación Científica (2009-2019), Doctorado en Ciencias de la Educación (2020-) y 
Maestría en Minería de Datos (2021-). Evaluador de CONEAU. Categoría I de incentivos (máxima y permanente). 
Docente de posgrado de escritura científica, formulación y evaluación de proyectos, presentaciones orales efectivas 
y taller de tesis; asesor en temas académicos y tecnológicos (1998-actualidad).  

 
2. Fundamentación 
    Las presentaciones orales, ya sean conferencias o ponencias en congresos, se han 
convertido en una herramienta de comunicación imprescindible en el ámbito profesional. 
Más aún, encuestas recientes realizadas a expertos en recursos humanos han permitido 
concluir que las habilidades en comunicación oral son consideradas las más relevantes 
por parte de líderes de empresas e instituciones a la hora de revisar currículos y de 
realizar entrevistas laborales. 
    Este curso provee herramientas teóricas y prácticas para la preparación y 
presentación de exposiciones orales. Es de utilidad patanto para profesionales que 
trabajan en instituciones públicas, privadas, hospitales, como a personas que ejercen la 
docencia. Mi experiencia como docente de grado y posgrado, así como expositor en 
ámbitos privados y públicos, tanto académicos como gubernamentales, facilita la 
discusión de los aspectos prácticos y teóricos que comprende el curso. Sumo a esta 
experiencia que he dictado este tema desde el año 2000 en cursos específicos o como 
secciones de cursos de escritura científica. 
 
3. Objetivos 
    El curso está orientado a que se adquieran conceptos de preparación de 
presentaciones orales de conferencias y ponencias en diferentes formatos y para 
diferentes objetivos, pasando revista a los diversos aspectos que conforman esta 
actividad. Adicionalmente, provee herramientas para mejorar aspectos del dictado de 
clases.  
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Objetivos específicos: 
1. Analizar los componentes y bases teóricas para la preparación de 

presentaciones orales. 
2. Caracterizar los tipos y estilos de presentaciones orales de acuerdo al público 

destinatario. 
3. Discutir aspectos de diseño, texto, figuras y componentes multimedia de 

presentaciones. 
4. Revisar los componentes del acto de la presentación: comunicación  no verbal, 

paraverbal y verbal. 
 
4. Metodología de enseñanza y estrategia pedagógica 
   El curso está estructurado en base a un conjunto de textos de los últimos diez años 
que han modificado radicalmente la estrategia de presentaciones orales y, 
curiosamente, basado parcialmente en un libro de la década del 30 del siglo pasado, 
llamativamente actual. 
   Se proporcionarán elementos teóricos, pero sobre todo prácticos y sugerencias de 
trabajo que faciliten la tarea de armado de una presentación ágil y que sea recordada. 
La evaluación consiste en: (a) la preparación de: una presentación oral en base a pautas 
a acordar con las personas asistentes; (b) de un video de pocos minutos donde se 
exponga dicha presentación; (c) de búsqueda de buenos y malos ejemplos de 
presentaciones. 
   Clases con apoyo multimedia y pizarra, promoviendo la participación de los asistentes. 
La modalidad es presencial con una etapa virtual, en actividades teóricas y talleres de 
análisis y de preparación de una presentación.  
  
5. Duración en horas reloj 
Veinticuatro/cuarenta (24-40) horas presenciales, en días y horarios a convenir con la 
Institución. Si son 24 horas presenciales se agregan diez (12) horas de trabajo virtual 
asistido por correo electrónico/plataforma web para la preparación de actividades. Total 
horas: 40. 
Si es en modalidad virtual, cuarenta (40) horas en un máximo de 4-6 semanas. 
 
6. Requisitos de aprobación y examen 
    Presencial: Asistencia al 75 % de las clases, entrega y aprobación de examen con 
nota no inferior a siete (7). La fecha de entrega del examen será hasta 10 días después 
de finalizado el curso. Aquellos asistentes que reprueben o no lo presenten tendrán una 
segunda instancia de examen.  
    El examen consistirá en la entrega de los siguientes documentos enviados por correo 
electrónico en formato de presentaciones no protegido: 

a. Análisis de presentaciones propias o análisis de presentaciones provistas por el 
docente (en caso que no posean propias).  

b. Elaboración de una presentación nueva (o reescritura de una previa) de acuerdo 
a pautas discutidas en el curso. 

   Virtual: Asistencia a 75 % de las clases si se organiza de modo sincrónico, entrega y 
aprobación de examen con nota no inferior a siete (7). La fecha de entrega del examen 
será hasta 10 días después de finalizado el curso, con temáticas similares a las 
descriptas previamente. Si es completamente asicrónico, presentacion y aprobación de 
todas las actividades propuestas.  
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7. Otros detalles 
    Material requerido. Presencial: Aula con cañón de computadora, marcadores o tizas, 
pizarra. No se requiere computadora ya que se usará la computadora portátil del 
docente. Aula con bancos o mesas, no solamente con sillas, ya que hay actividades 
prácticas de taller que requieren escritura en papel o computadora. En lo posible, 
previsión de conexiones eléctricas y de internet para conectar computadoras portátiles 
y tablets de las personas participantes.  
Números mínimo y máximo de asistentes: 10 y 40, respectivamente. 
    El material de las clases se entrega en formato digital. El mismo se encuentra 
protegido por derecho de autor y no se permite su utilización por parte de terceros. 
   En un repositorio virtual se deposita un conjunto de documentos de acceso libre que 
son de uso voluntario para expandir ciertos temas, servir de ejemplos o de apoyo para 
algunas temáticas (aproximadamente 100 documentos). 
No se autorizan grabaciones ni filmaciones de las clases. 
 
8. Contenidos mínimos 
 
Características de las presentaciones orales. Tipos y formatos. Aspectos prácticos de 
la preparación y diseño de presentaciones. Tipos de audiencias. Comunicación no 
verbal, paraverbal y verbal. Pósters. 
 
 
9. Programa analítico 
 
Unidad 1. Conceptos fundamentales 

1. Consideraciones previas. 
2. Presentaciones en la era conceptual. 
3. Creatividad. 
4. Límites y restricciones. 
5. Ubicación y tiempos de la conferencia (o ponencia). 
6. Planeamiento analógico de la conferencia. 
7. Título de la conferencia. 
8. Elección de los subtítulos y palabras de las transparencias. 
9. ¿Cuántas transparencias hay que usar? 
10. Sistemas de resguardo y backups. 
 

Unidad 2. Andragogía y públicos 
11. Historia del Powerpoint®. 
12. Andragogía. Concepto. 
13.  Presentaciones orales para diversas generaciones: Baby Boomers, Generación 

X, Generación Y. 
14.  Búsqueda de “la gran idea”. 
15. Transparencias de reafirmación, de ampliación y de complementación. 

  
 
Unidad 3. Diseño de la presentación 

16.  Creación de la presentación. 
17.  Selección de tipo y color del fondo. 
18.  Escudos, logos y marcos. 
19.  Tipos, tamaño, color y características de letras. 
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20.  Planillas de control de la presentación y de cada transparencia. 
21.  Powerpoint®, Prezi® y Acrobat Reader®. 
  

Unidad 4. Adaptación de documentos a la presentación 
22.  Adaptación de textos. 
23.  Adaptación de tablas y figuras. 
24.  Empleo de color para realzar semejanzas y diferencias. 
25.  Presentación de datos en forma gradual. 
26.  Animaciones. Conceptos básicos. Precauciones y opciones. 
 

Unidad 5. Palabras y lenguaje. 
27.  Lenguaje directo y adecuado. 
28.  Lenguaje innecesario: clichés, muletillas y palabras inadecuadas. 
29.  Sexismo y etnicidad. 
30.  Mantención del flujo lógico de la presentación. 
31.  Palabras para señalar transiciones, contradicciones y explicaciones.  

 
Unidad 6. Audiencia. 

32.  Condiciones previas a la conferencia o ponencia. Relajación. Componentes 
fisiológicos. 

33.  La atención de la audiencia. 
34.  Comunicación no verbal, paraverbal y verbal. 
35.  Temas conflictivos. 
36.  Silencios y pausas. 
37.  Empleo del humor. 
38.  Transiciones entre temas de la conferencia. 
39.  ¿Cómo pararse y actuar? 
40.  Preguntas del público. 
41. Situaciones de emergencia. 

 
Cada una de las unidades tiene actividades teóricas y práctica de preparación de 
presentaciones orales: talleres de “la gran idea”, de trabajar con restricciones, de diseño, 
de estructura, de evaluación de presentaciones, de adaptación de texto, tablas y figuras 
de documentos escritos a presentaciones, de oralidad, etc. 
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